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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1 Настоящее Положение о постоянно действующей аттестационной
комиссии по проведению аттестации работников, занимающих должности научных
работников разработано в Федеральном государственном бюджетном учреждении
науки Институт промышленной экологии Уральского отделения Российской
академии наук, сокращенное название ИПЭ Ура РАН (далее Институт), в
соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Приказом
Министерства образования и науки Российской Федерации от 27 мая 2015г. N2 538
"Об утверждении Порядка проведения аттестации работников, занимающих
должности научных работников" и определяет порядок формирования и
функционирования аттестационной комиссии, создаваемой в Институте, в целях
соблюдения требований действующего законодательства по проведению
аттестации работников, занимающих должности научных работников ИПЭ Ура
РАН.

1.2. Для проведения аттестации научных работников в Институте создается
постоянно действующая аттестационная комиссия, действующая на основании
настоящего Положения.

Положение об аттестационной комиссии, её состав и порядок работы
утверждаются приказом Института и размещаются на официальном сайте
Института.

1.3. В своей работе аттестационная комиссия руководствуется действующим
законодательством Российской Федерации в том числе нормативными правовыми
актами ФАНа России, нормативными правовыми актами Министерства
образования и науки Российской Федерации, Положением о порядке проведения
аттестации научных работников Федерального государственного бюджетного
учреждения науки Институт промышленной экологии Уральского отделения
Российской академии наук, а также настоящим Положением.

2. СОСТАВ И ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ АТТЕСТАЦИОННОЙ
КОМИССИИ

2.1 В состав постоянно действующей аттестационной комиссии Института
входят: председатель аттестационной комиссии - директор Института; заместитель
председателя аттестационной комиссии - заместитель директора по научным
вопросам; секретарь аттестационной комиссии - ученый секретарь; члены
комиссии: председатель Совета трудового коллектива ИПЭ Ура РАН; заведующие
лабораториями, юрисконсульт, специалист отдела кадров, представители
некоммерческих организаций, являющихся получателями и (или)
заинтересованными в результатах исследований проводимых в Институте,
ведущие ученые ИПЭ Ура РАН, а также ученые, приглашенные из других
организаций, осуществляющих научную, научно - техническую, инновационную
деятельность сходного профиля.

Председателем аттестационной комиссии является директор Института.
В случае временного отсутствия (болезни, отпуска, командировки и других

уважительных причин) председателя аттестационной комиссии его полномочия
осуществляет заместитель председателя аттестационной комиссии.



Состав аттестационной комиссии утверждается приказом директора
Института.

2.2 Аттестационная комиссия при проведении аттестации рассматривает
выполнение обязанностей сотрудника и проводит сопоставление достигнутых
количественных показателей результативности труда количественным показателям
результативности труда, установленным для работника в трудовом договоре или
дополнительном соглашении в присутствии научного работника и его
непосредственного руководителя (или лица его замещающего).

2.3 Аттестационной комиссией принимается одно из следующих решений:
- соответствует занимаемой должности (указывается должность научного

работника)
- не соответствует занимаемой должности (указывается должность научного

работника и причины несоответствия).
2.4. Решение аттестационной комиссии принимается простым большинством

голосов, присутствующих на заседании членов аттестационной комиссии, и
оформляется протоколом.

При аттестации работника, являющегося членом аттестационной комиссии,
решение аттестационной комиссии принимается в его отсутствие в общем порядке.

Заседание аттестационной комиссии считается правомочным, если на нем
присутствуют не менее двух третей ее членов.

При равенстве голосов окончательное решение принимает
председательствующий на аттестационной комиссии.

2.5. Выписка из протокола заседания аттестационной комиссии, содержащая
сведения о фамилии, имени, отчестве (при наличии) работника, наименовании его
должности, дате заседания аттестационной комиссии и результате голосования,
принятом аттестационной комиссией решении в течение 1О календарных дней с
момента принятия решения направляется работнику и размещается Институтом в
единой информационной системе по адресу «ученые-исследователи.рф».

2.6. Материалы аттестации работников передаются аттестационной комиссией
администрации Института не позднее 5 рабочих дней со дня проведения заседания
аттестационной комиссии для организации хранения и принятия решений в
соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации.


